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Lietotie saisinajumi

BuiCaSuS Eiropas Komisijas Iidzfinanséts projekts “Competences centres for
social innovation - Building Capacity for Sustainable Society” (“Socialo
inovaciju kompetences centri - Kapacitates celSana ilgtspéjigai
sabiedribai”)

EK Eiropas Komisija

ESF Eiropas Socialais fonds

ESF+ Eiropas Socialais fonds Plus

ESF+ regula Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2021/1057 (2021. gada 24.
janijs), ar ko izveido Eiropas Socialo fondu Plus (ESF+) un atce] Regulu
(ES) Nr. 1296/2013

SI Socialas inovacijas

SIF Sabiedribas integracijas fonds

SIKC Socialo inovaciju kompetencu centrs
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levads

ST ir Latvijas socialo inovaciju kompetences centra (turpmak-SIKC) stratégija un
darbibas planas 3 gadiem. Tas mérkis ir veicinat socialo inovaciju (turpmak - SI)
ekosistémas pilnveidi Latvija, liekot pamatus SIKC izveidoSanai. lzveides stratégija
un darbibas plans ir izveidots BuiCaSuS' starptautiska projekta ietvaros. ST projekta
mérkis ir veidot un stiprinat nacionalo socialo inovaciju kompetences centru
kapacitati. Projekta partneri ir no Spanijas, Zviedrijas, Latvijas un Francijas. Tas ir
viens no seSiem konsorcijiem, ko finansé Eiropas Komisija. Ta uzdevumi ir kartét
pasreizéjas socialas inovacijas sistémas, atbalstit izméginajuma un paplasinasanas
shémas, veicinat starptautisku pieredzes apmainu un macisanos par Sl atbalsta
instrumentiem un izstradat politikas priekslikumus valstu kompetences centriem.
Katra no projekta dalibvalstim izstrada priekSlikumu nacionala SIKC stratégijai.
Projekta ietvaros visiem konsorcija dalibniekiem tika izveidotas vienotas vadlinijas
stratégijas izstradei, kas izmantotas ar1 Sis stratégijas un darbibas plana izstradé.

Latvija projekta partneris ir Sabiedribas integracijas fonds (turpmak - SIF), kas arT
projekta BuicaSus ietvaros virza Latvijas SIKC izveides procesu Latvija un ir gatavs
uznemties izveides, uzturéSanas un attistibas lomu.

SIKC nozimi un nepiecieSamibu liela méra pamato pieredze ar Sl iepriekS€ja ES
fondu planosanas perioda (2014-2020)- netika izmantots Sl projektu mérogosanas
potencials.? Viens no galvenajiem iemesliem bija tas, ka Sl veicinasanai ir vajadzigas
Tpasas prasmes un zinasanas ne tikai SI koncepcijas izplatisana, bet art Sl iniciativu
stiprindSana un iesaistito pusu sadarbibas stiprinasana, nodrosinot tas ar
atbilstoSiem paraugiem, rikiem un metodologijam. Tapéc ESF+ potencialu SI
atbalstisana var labak izmantot, ja galvenas Sl iesaistitas puses, jo 1pasi ESF vadosas
iestades, finansétajus, starpniekus, Sl iniciatorus un praktikus atbalsta neatkariga
profesionala ekspertize.? Tadé| ES valstis tiek stimulétas veidot SIKC.

Sl un SIKC lomu ES politiskaja vizija raksturo art OECD Rekomendacijas socialajai un
solidaritates ekonomikai un socialajam inovacijam. Viena no rekomendacijam ir

' Eiropas Komisijas Iidzfinanséts projekts “Competences centres for social innovation - Building
Capacity for Sustainable Society” (“Socialo inovaciju kompetences centri - Kapacitates celSana
ilgtspéjigai sabiedribai”)

2 European Commission the ESF support to social innovation.;written by Fondazione G. Brodolini
Brussels; April 2018

3 Competence centres for social innovation (European Social Fund and European Programme for
Employment and Social Innovation), CALL FOR PROPOSALS VP/2020/010.
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veicinat Sl, izmantojot inkubatorus, kompetences centrus, apmacibas un sadarbibu
ar valsts iestadém un augstakas izglitibas iestadém, lai veicinatu eksperimentus un
paplasinasanos”.

Vairakas ES valstis ir veiksmigi pieméri ar organizacijam, kas jau faktiski 1steno SIKC
funkcijas un batiski atbalsta S| un tajas iesaistitas puses. Pieméram, AVISE Francija,
kuras ietekmi raksturo ap 400 S| atbalsta organizacijas nacionala lfmenrt, kas savestas
kopa; 6000 atbalstitas socialas ekonomikas organizacijas; vairak ka 600 resursi, kas
apkopoti un izstradati timekla majas lapa; 57 organizacijas, kas sanémusas atbalstu
AVISE izsludinatajos konkursos.*

Sl ir batiska loma ambiciozu socialas politikas mérku sasniegSana ES liment un Sl ir
identificéts arm ka nozimigs Latvijas sabiedribas ilgtspéjigu attistibu veicinoss
elements.”> Tadé| Latvija ir nepiecieSsamas koordingjosas un veicino3as aktivitates Sl
atbalstam visos attistibas posmos, ko var nodrosSinat Latvijas SIKC.

BuiCaSus projekta ietvaros veiktaja izpété par SIKC paraksi ES valstis identificéts, ka
veiksmigakie no IdzSingjiem SIKC bez kompetences celSanas un veicinasanas
aktivitatém nodarbojas arT ar Sl finanséSanas instrumentu TstenoSanu un
apsaimniekoSanu. Tadé|, lai palielinatu organizacijas stabilitati, lietderigi SIKC
attistibu skatit saskanoti ar grantu programmu, projektu un citu finansu
instrumentu apsaimniekoSanas planiem.

4 Avise presentation Enabling the development of social innovation and the social and solidarity
economy (SSE) 2022

Shttps://ebooks.rtu.lv/wp-content/uploads/sites/32/2020/02/9789934222290 Sociala-
inovacija_PDF.pdf 32.lpp.
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1.  Definéjumi un koncepcija

1.1.  Socialo inovaciju definéjums

SI definéjums esosaja ES praksé atSkiras starp valstim un organizacijam. Kaut EK
Tment ir pienemta SI definicija, organizaciju darbiba tiek lietotas arT citas
interpretacijas.

Latvijas pétnieki S| definé Sadi: Sl ir labaka, efektivaka un racionalaka (salidzinajuma
ar esoSajiem) aktualo socialo problému risindjumu izstrade un ievieSana praksé,
radot jaunu sadarbibas kultdru un veicinot socidlo progresu sabiedriba. Sie jaunie
risinajumi var bat jauni produkti, pakalpojumi, modeli, procesi, likumi, organizacija,
metodes, socialo problému risinajumi, prakse utt., kas vienlaikus atbilst socialajai
vajadzibai un noved pie jaunam vai uzlabotam spé&jam un attiectbam, ka arT Iidzek|u
un resursu lietderigaka pielietojuma.®

EK definé SI Sadi: “Slir jaunas idejas, kas atbilst socialajam vajadzibam, veido jaunas
socialas attiecibas un jaunas sadarbibas. Sl var bat produkti, pakalpojumivai modeli,
kas efektivak risina neapmierinatas vajadzibas. EK mérkis ir veicinat inovativu

risinajumu ievieSanu un veicinat nodarbinatibu”.’”

ESF+ regula S| definéta ka aktivitate, kura ir sociala gan attiectba uz tas mérki, gan
tas dzekliem, un jo 1pasi aktivitate, kura ir saistita ar tadu jaunu ideju izstradi un
IstenoSanu attieciba uz precém, pakalpojumiem, panémieniem un modeliem, kas
vienlaikus apmierina gan socialas vajadzibas, gan rada jaunas socialas attiecibas vai
sadarbibas izpausmes starp publiskam, pilsoniskas sabiedribas vai privatam
organizacijam, tadéjadi sniedzot labumu sabiedribai un veicinot tas spéju rikoties.?

ESF+ regula formuléta Sl definicija vértéjama ka plasaka, jo precizak norada, ka ar Sl
saprotams ne tikai inovativais gala produkts vai pakalpojums, bet arT process un
veids, ka tas tiek radits un sniegts. Tadé| Latvijas SIKC stratégijas veidosana tiek
izvéléts Sis definéjums, lai nodroSinatu pilnvértigaku Sl aspektu parklajumu.

12. Socialo inovaciju kompetences centra koncepcija

SIKC termins ir salidzinoS$i jauns. ES ir daudz organizaciju, kas atbalsta SI un kuru
aktivitates atbilst kompetences centru idejai, tacu tas netiek sauktas ka

Shttps://ebooks.rtu.lv/wp-content/uploads/sites/32/2020/02/9789934222290 Sociala-
inovacija_PDF.pdf 27.lpp.

7 Social (europa.eu)

8 EUR-Lex - 32021R1057 - EN - EUR-Lex (europa.eu)
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“kompetences centri” un parasti Sis atbalsta aktivitates fokusétas uz atseviskam Sl
jomam tematiska, Tstenotaju vai Sl stadijas griezuma un neaptver visu Sl potencialo
tvérumu.? SIKC ideju 3obrid atbalsta un attista EK Competence centres for social
innovation atbalsta programmas ietvaros, ka arT planojot atbalstu 2021.-2027.g.
plano3anas perioda ESF+ un ESF Social innovation+ ietvaros.

EK definétas pamatfunkcijas projektu konkursa “Competence centres for social
innovation” uzsaukuma'' izmantotas par pamatu funkciju planosanai Latvijas SIKC:

Kapacitates celSana: celt kapacitati S| iesaistitajam pusém, jo Tpasi ESF vadosai
iestadei, finansétajiem un donoriem, starpniekiem, Sl iniciatoriem un praktikiem. Ta
jaattista sniedzot profesionalus atbalsta pakalpojumus, sakot no SI projektéSanas
un izstrades ldz novértésanai, mérogosanai un plasai pielietoSanai caur efektivu
valsts politiku un aktivitatém, radot valstt labvéligu vidi SI.

Starptautiska zindsanu un instrumentu pdrnese'” Sl atbalstam no ESF vado3ajam
iestadem, SIKC un S| iesaistitajam pusém ar ilgstoSu un dzilu pieredzi uz
organizacijam ar 1saku un mazak attistitu vai mazak visaptvero3u pieredzi. Saja zina
noderiga bds mentoringa attiecibu izveide starp abu veidu daltbvalstu kompetences
centriem.

Sinergijas radiSana: radit papildu sinergiju starp EaSI programmu un ESF, jo 1pasi, lai
izstradatu, atbalstitu, uzraudzitu un padaritu plasi pielietotas novatoriskas darbibas,
kuras turpmakajos gados varétu tikt paplasinatas, palielinatas un/vai atkartotas,
izmantojot ESF+ finanséjumu.

TikloSana: sadarboties un tikloties ar citiem SIKC, izmantojot savstarp&ju macisanos,
ka arT kopigi izstradajot, novért&jot un optimizé&jot piemérotus rikus un metodes, ka
arTvacot un izplatot iedvesmojosus piemérus, mode|us un praksi.

1.3. Parmainu teorija SIKC izveidei

SIKC izveides jéga un badtiba Saja stratégijas priekslikuma tiek skatita plasaka
konteksta, balstoties uz parmainu teorijas pieeju. Sl jéga ir procesa, kas Sl iniciativas
parvers plasi pielietota praksé, kas ilgtermina rezultéjas sistematiskas pozitivas

% Shared framework and analytical grid for CCSI, WP5, BuiCaSus, 2022

10 Competence Centres for Social Innovation | European Social Fund Plus (europa.eu)

1 Competence centres for social innovation (European Social Fund and European Programme for
Employment and Social Innovation), CALL FOR PROPOSALS VP/2020/010.

12 Termins zindSanu nodosana attiecas uz zindSanu un prasmju, mode|u un pieméru, riku un prakses
nodoSanu.
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socialajas parmainas un uzlabojumos sabiedriba. Un otradi, ja S| ir Tstermina
projekts bez talejoSas ietekmes uz sabiedribu, tad S| un S| atbalsta lietderiba ir
ierobeZota."”

Visas SIKC potencialas aktivitates un stratégiska planosSana vértéjami caur ilgtermina
ietekmes prizmu - cik liela méra atbalstitas Sl veicinas pozitivas parmainas
sabiedriba un ka batu jauzlabo atbalsts, lai parmainas Tstenotos?

Problematiku raksturo ESF+ regulas priekslikuma ietekmes novértéjums'®, kas
paradija, ka ESF (2014. -2020. gads) pasakumi, kas saistiti ar socialo inovaciju, ir
koncentréti salidzinoSi nedaudzas valstis un pat tad, ja darbibas programmas ietver
budzetu socialajai inovacijai, atbalsts médz atpalikt no gaidita. Turklat Saja ietekmes
novértéjuma tika konstatéts, ka paslaik ESF ir neizmantots potencials, lai paplasinatu
EaSI™> programmas finansétos inovativos projektus.

Vajadziba veidot SIKC izveides stratégiju tiek pamatota ar to, ka augstak minétas ES
valstis raksturigas problémas - nepietiekoSs atbalsts Sl izveidei un pamatoto SI
mérogosSanai, jeb plasakai pielietoSanai sabiedriba -  aktualas arT Latvija.
leinteresétas puses Sl atbalsta procesos ir gan publiskais sektors, kura interesés ir
radit ilgtspéjigus, inovativus risinajumus kompleksiem socialajiem izaicinajumiem,
gan privatais sektors, kas arvien vairak pieméro uznéméjdarbibu ilgtspéjigas
attistibas un socialas ekonomikas paradigmam, ka ar1 nevalstiskais sektors, kam
biezi vien nepiecieSams atbalsts socialo inovaciju radisana, ievieSana un
mérogosana. Vértéjot parmainu teorijas ietvaros, lai ilgtermina panaktu vélamo
ietekmi, Tstermina nepiecieSams, lai sabiedriba izprot SI bdtibu, pastav
nepiecieSamais atbalsts dazados Sl attistibas posmos, pastav politiska griba un
atvértiba ieviest SI, ka arT iesaistitas puses sadarbojas, lai S tiktu veiksmigi raditas,
attistitas un mérogotas. Savukart, lai sasniegtu minétas istermina parmainas,
aktivitates var tikt variétas, tomér svarigs ir nepiecieSamais minimalais ieguldijums
- zinoSi eksperti, bazes finanséjums, iesaistito pusu analize, informativie materiali
un cilvékresursi.

'3 Shared framework and analytical grid for CCSI, WP5, BuiCaSus, 2022

14 European Commission the ESF support to social innovation.;written by Fondazione G. Brodolini
Brussels; April 2018.

15 European Union Programme for Employment and Social Innovation
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2. Esosas situacijas raksturojums

Esosas situacijas raksturojums balstits uz novértéjumu, cik liela méra tiek vai netiek
atbalstitas socialo inovatoru vajadzibas. Nodalas sakuma veikts izvértéjums par
[1dzSin€jo atbalstu un planoto 2021.-2027. g. planosanas perioda: politiskais atbalsts,
galveno Sl atbalsta organizaciju sniegums Latvija, ES fondu finans&jums, kas
orientéts uz inovacijam un SI. Nobeiguma seko novértéjums, kuras no socialo
inovatoru vajadzibam badtu nepiecieSams visvairak atbalstit - kas izriet no augstak
minéta novértéjuma un ko saka iesaistito pusu parstavji. Identificétas vajadzibas
kopa ar EK noraditajam atbalstamajam SIKC funkcijam un aktivitatém veido bazi
Latvijas SIKC stratégijas izveidei.

2.1. Politiskais atbalsts

ES politisko nostaju attiectba uz SIKC liela méra raksturo projekta Competence
centres for social innovation, kura ietvaros top Si stratégija, mérku formuléjums:
nemot vera atskirigo situaciju attieciba uz pieredzi ESF Sl veicinGsand un paplasinasana,
lielo nozimi, kada EK pieSkirta SI, un priekslikumus turpmakajai ESF+ regulai, ir
nepiecieSams palielinat un paplasindt Sl iniciativas un partneribas un palielinat iesaistito
pusu ricibspéju. Tade| projekta mérkis ir atbalstit to organizaciju izveidi, attistibu un
profesionalitati, kuras veic vai var uznemties soci@lds inovacijas kompetences centra
funkcijas ES dalibvalsti.’® SIKC attistiba ES tiek skatita pladaka Socialas ekonomikas
ricibas plana konteksta ka viens no instrumentiem Sl veicinasanai."’

SIKC un SI lomu politiskaja vizija raksturo art OECD Rekomendacijas socialajai un
solidaritates ekonomikai un socialajam inovacijam, kas ietver priekslikumu veicinat
socialas inovacijas, izmantojot inkubatorus, kompetences centrus, apmacibas un
sadarbibu ar valsts iestadem un augstakas izglitibas iestadém, lai veicinatu
eksperimentus un paplasinasanos.'®

Zemak apkopota informacija par Sl lomu nacionala limena planoSanas dokumentos.
S| jédziens ir atrodams vairakos nacionala limena planosanas dokumentos.

6 Competence centres for social innovation (European Social Fund and European Programme for
Employment and Social Innovation) CALL FOR PROPOSALS VP/2020/010, EC, 2020

17 Social Economy Action Plan - Employment, Social Affairs & Inclusion - European Commission

(europa.eu)

8 Recommendation of the Council on OECD Legal Instruments the Social and Solidarity Economy and
Social Innovation, 5. Ipp.
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Latvijas
Nacionalais
attistibas
plans 2021.—
2027. gadam

Socialas
aizsardzibas
un darba
tirgus
politikas
pamat-
nostadnes
2021.-2027.
gadam

Latvijas
ilgtermina
attistibas
stratégija
lidz 2030.

gadam

Atbalsts Sl tieSa veida nav minéts, bet termins “sabiedriska
inovacija” atrodams prioritates “Inovativa parvaldiba un
sabiedribas Ilidzdaliba”, ricibas virziena “E-parvaldiba un
sabiedriska inovacija"™

S| ieklautas pie prioritates “Stipras gimenes, veseli un aktivi
cilveki®®, kur viens no lidzekliem ir strukturalas reformas uz
pieradijumiem balstitu S| iedzivinasanai. Ricibas virziena
“Sociala ieklausana?' viens no uzdevumiem ir paredzéts uz
individualam  vajadzibam  vérstu socialo pakalpojumu
pieejamibas uzlaboSana un SI nodroSinasana prioritaram
grupam, Tpasi personam ar invaliditati, paliativas aprtpes
pacientiem un senioriem, sekméjot neatkarigas dzives iespéjas
un dzives kvalitates saglabasanu vai uzlaboSanu. Ricibas
virziena “Psihologiska un emocionala labklajiba” viens no
uzdevumiem ir nodrosinat kvalitativu esoSo un jaunu, inovativu
socialo pakalpojumu attistibu un pieejamibu regionos.

SI ieklautas pie ricibas virziena “Moderna un pieejama socialo
pakalpojumu sistéma, kas cita starpa uzlabo iedzivotaju iespé&jas
dzivot neatkarigi un dzivot sabiedriba, iek|auties izglittba un
darba tirga.”* Viens no uzdevumiem $i ricibas virziena ietvaros
paredz attistit SI socialo pakalpojumu kvalitates un pieejamibas

uzlabosSanai iedzivotajiem.

19 https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija_2030_6.pdf 85.Ipp.

20https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-

files/20200204 NAP_2021 2027 gala redakcija_projekts .pdf 14.Ipp.

21https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-

files/20200204 _NAP_2021 2027 gala_redakcija_projekts_.pdf 24.Ipp.

22 https://likumi.lv/ta/id/325828-par-socialas-aizsardzibas-un-darba-tirgus-politikas-pamatnostadnem-

20212027-gadam
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Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam, kur ka viens no
Citi politikas prioritarajiem ricibas virzieniem noradits “E-parvaldiba un SI”;
Kultarpolitikas pamatnostadnés 2022.-2027.gadam

planosanas
dokumenti »Kulthrvalsts”;
Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes

2021.-2027.gadam;
Sabiedribas veselibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam. %3

Jaunaja planosanas perioda l1dz 2027.g. Sl tiek minétas vairakos politikas planosanas
dokumentos ka instruments publiskas parvaldes, socialo pakalpojumu un veselibas
aprupes mérku efektivakai sasniegSanai. NetieSa veida Sl Iidz Sim tika veicinatas gan
atbalstot socialos uznémumus, kur inovacijas bija viens no Altum grantu atbalsta
sanemSanas faktoriem, kas liecina par batisku ietekmi, gan arT atbalstot inovativas
iniciativas un risinajumus NVO darbiba SIF un citu atbalsta sniedz&ju administrétajas
programmas. Tacu S| attistiba un atbalsts lidz Sim ir vaji planots koordinéti
starpnozaru liment - tas Tstenots atsevisku politiku konteksta. Tapat novérojamas
terminu un interpretacijas atskiribas.

Nemot véra dazado tému un Tstenotaju loku, Sl tiek interpretétas dazados veidos, ka
rezultata iesaistitajam pusém ir neskaidribas, kas ir un kas nav SIl. Kopuma
vértéjams, ka Latvija Sobrid nav pietiekoSi izstradata un popularizéta atbilstosa
informativa baze S| attistibai. Tadé) ir vajadziba péc vienota ietvara, ka dazadas
iesaistitas puses saprot Sl dazadas to izpausmes, lai uzlabotu Sl izmantoSanas
efektivitati. LSIKC batu atbilstoSa organizacija, lai veicinatu Sada vienota ietvara
izstradi un popularizéSanu nacionala méroga.

Otrs aspekts, kas novérojams Latvijas politikas planosanas dokumentos, ir
visparinajuma pakape par Sl un nenoteiktiba par S| attistibas posmiem, kas tiek
atbalstiti. SI ievieSana sastav no vairakiem posmiem, kas sakas ar risinamo
problému identificéSanu un inovativu ideju generéSanu un veiksmigu inovaciju
gadijuma beidzas ar inovacijas transformaciju par plasi pielietotu praksi. LidzSin€ja
ESF pieredze Eiropa liecina, ka parak maz uzmanibas pievérsts vairakpakapju
procesam: “loti maz darbibas programmas ir patiesi strukturétas visos sesos SI
procesa posmos. Lai gan daZzas programmas ir nemti véra vairaki daudzpakapju
procesa posmi, vairums no tam sadus solus nekontekstualizé labi strukturéta

23 Apkopota informacija zinojuma “Socialo inovaciju attistibas ekosistéma Latvija”, SIF, 2022
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procesa, kas noraditu labako celu efektivu rezultatu sasniegSanai. Katra posma ir
savas vajadzibas péc resursiem un aktivitatém un visi sesi soli ir savstarpéji saistiti.
Tapéc ir loti svarigi apzinaties socialas inovacijas procesa daudzpakapju raksturu.”
Tadél ir vajadziba péc vienotas Sl atbalsta sistémas, kas ruapétos, lai Sl
ekosistéma nodroSina atbalstu visos SI posmos un rezultéjas veiksmigos
efektivos plasi pielietotos risinajumos socialo problému risinasanai. No vienas
puses Sadu atbalsta mehanismu var nodrosSinat atseviska S| atbalstam veltita
politika, no otras puses - institcija, kurai tiek uzticéts rGpéties par atbilstoSa
atbalsta veicinasanu visos S| ievieSanas posmos un dazadas tematiskajas vai
Tstenotaju grupas.

2.2. Socialo inovaciju atbalstitaji Latvija

Sobrid Latvija var identificét vairakus nozimigus S| ekosistémas dalibniekus, kas Idz
Sim ir veidojusi atbalstosu vidi socialo inovaciju attistiSanai. Galveno atbalstu veido
parstavji no NVO un publiska sektora, tacu vérojams arT atbalsts no privata,
akadémiska un mediju sektora.?

NVO sektora atbalstitaji

Latvija ir viena NVO, kas tieSa veida orientéta uz Sl atbalstu, vairakas, kas veicina
netieSi, un vairakas, kas pasas Tsteno Sl.

Socialo inovaciju centrs, kura darbibas pamatmérkis ir virzit socialo inovaciju
Latvija un Baltijas jaras regiona. Centrs ir iesaistits 7 starptautiskos Sl atbalsta
projektos, izstradajis un apkopojis informativus un izglitojoSus materialus par Sl.
Centra aktivitates ir liela méra balstitas uz projektiem, tadé| iztrikst visaptveroSa
stratégiska tvéruma nacionala méroga attieciba uz informacijas apkopoSanu un
izplatiSanu par visam S| témam un daltbniekiem. Tapat arT pietrtkst kapacitates
elastigu un proaktivu konsultaciju nodroSinasanu SI iesaistitajam pusém visos SI
attistibas posmos.

Latvijas socialas uznéméjdarbibas asociacija ir biedru organizacija ar mérki
veicinat socialas uznéméjdarbibas attistibu Latvija. Asociacija darbojas tris

24 ESF performance and thematic reports : the ESF support to social innovation, European Commission,
written by Fondazione G. Brodolini April 2018, 78. Ipp.

2> Karine Oganisjana, Gunta Grinberga-Zalite, Svetlana Surikova, Konstantins Kozlovskis, Ldsma Licite,
Talis Laizans, Nicolas Monge-Iriarte, Tatjana Koke, Laura JeroSCenkova, Yuliya Eremina, Salome
Gvatua, Benjamin Ngongo Kabwende, Ozoemena Joseph Chukwu. Sociala inovacija: izaicinajumi un
risinajumi Latvija. Zinatniska monografija. Riga, RTU Izdevnieciba, 2019.
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galvenajos virzienos: intereSu aizstaviba, biedru kapacitates stiprinasana un
sabiedribas informé&Sana. Asociacija apkopojusi plasu atbalsta materialu klastu par
socialo uznéméjdarbibu, sniedz konsultacijas un riko pasakumus. Kaut virkne
socialo uznéméju aktivitatés faktiski uzskatamas par socialajam inovacijam, tiesa
veida asociacija nav orientéta uz Sl atbalstu vai popularizéSanu. Tas, kas Sl atbalstam
var noderét tieSa veida, ir iesaistito pusu kontaktu un aktivitasu informacija un
apkopotie materiali par socialas ietekmes vértéSanu, kas ir aktuala gan socialajai
uznéméjdarbibai, gan SI.

Reach for Change ir starptautiska Zviedrija dibinata organizacija, kas atbalsta
socialos uznéméjus, lai attistitu inovativus risinajumus bérnu un jaunieSu dzives
uzlabosSanai. Latvija organizacija vada inkubatora programmu. Kaut organizacija ir
tieSi vérsta uz socialo inovaciju atbalstu un ar plasu pieredzi, aktivitates notiek
ierobezota tematiska un daltbnieku loka.

New Door ir starptautisks socialas uznéméjdarbibas akselerators. New Door
piedava studiju programmu, kas ir stingri orientéta uz praktisko iemanu attistibu,
taustamas veértibas sniegSanu dalibniekiem un vinu kopienam. Programmas
rezultata socialie uznémeéji iegtst precizu definiciju par konkréto produkta vai
pakalpojuma un pasu biznesa modeli; skaidru pardoSanas un marketinga planu;
investoriem paredzétu, gatavu biznesa planu; detalizétas ricibas planu 1 gadam un
darbibas plana perspektivu 3 gadiem. AktivitasSu finanséSana notiek, izmantojot
projektus un dotacijas, uz kuram NewDoor piesakas kopa ar starptautiskajiem
partneriem.

Startin - Latvijas jaunuznémumu asociacija palidz Latvijas jaunuznémumiem augt,
nodrosinot tiem piekluvi zinasanam, tiklam, iespéjam un biznesa priekSrocibam.
Organizacija atbalsta visu ekosistému, apkopojot un analizéjot starta datus un
iestajoties par jaunuznémumiem draudzigaku uznéméjdarbibas vidi. Kaut dala no
Latvijas jaunuznémumu raditajam inovacijam uzskatamas par socialam, asociacijas
darbiba balstita tradicionalo inovaciju vidé, kur panakumi tiek vértéti péc
ekonomiskajiem sasniegumiem un potenciala.

Citi NVO- Latvija ir virkne NVO, kas tieSi vai netieSi atbalsta vai isteno aktivitates, kas
interpretéjamas ka socialas inovacijas dazadas jomas - pilsoniskas sabiedribas,
vides aizsardzibas, kultdras u.c. Tacu parasti tas netiek pozicionétas ka SI.

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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Publiska sektora atbalstitaji

Lai gan socialas inovacijas ir horizontals koncepts, ko var 1stenot plasa sektoru
daudzveidiba un potenciali tas var skart pilnigi visas valsts institacijas, tomér uz So
bridi ka nozimigakas tika identificétas sekojosas iesaistitas puses valsts sektora:

Sabiedribas integracijas fonds stiprina valstisko piederibu un demokratiju,
atbalstot pilsoniski izglitotu, aktivu, atbildigu, ieklaujoSu un saliedétu sabiedribu. SIF
ir plaSa pieredze Sl atbalstiSana netieSa veida, atbalstot dazadu jomu NVO
iniciativas, kas nereti vértéjamas ka inovativas péc savas dabas.

PlanoSanas regioni un pasvaldibas ir vistuvak esosas valsts instittcijas iedzivotaju
vajadzibam, I1dz ar to, vislabak spéj identificét 31 briza nepiecieSamos risinajumus,
ka arT veicinat esoso risinajumu mérogosanu. Virkné pasvaldibu jau Sobrid ir plasa
pieredze viet€jo kopienu inovativu socialu risingjumu atbalstiSana.

Latvijas Investiciju attistibas agentira veido atbalsta programmas biznesam,
Tpasi eksportspéjas veicinasanai un uztur biznesa inkubatoru tiklu visa Latvija, kas ir
nozimigs atbalsta punkts iniciativu stiprinaSanai. Dala no Latvija raditajam
inovacijam satur socialo komponenti, tacu atbalsts tam netiek adaptéts Sl specifikai.

Labklajtbas ministrijas parraudziba ir nodarbinatibas veicinasana, ka art socialo
pakalpojumu joma, tapat art socialas uznémeéjdarbibas attistiba. Visi Sie jautajumi ir
ciesa saistiba ar potencialo socialo inovaciju attistibu Latvija.

Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas parraudziba ir regionala
attistiba un vides jautajumi, Tpasi svarigi, ka socialas inovacijas tiek attistitas ar7
regionos; socialas inovacijas var bat saistitas arT ar vides jautajumiem.

Ekonomikas ministrijas parraudziba ir inovaciju attistibas politika valsti. S| tieSa
veida nav nodalitas, taCu atseviskos gadijumos Sl var izmantot investiciju atbalsta
infrastruktdru, ja tiek panakta atbilsttba ekonomiskas rentabilitates un dinamikas
prasibam.

Kultiiras ministrijas fokusa ir saliedéta sabiedriba, kultdras politika un mediju
politika. Sl ietverts, piemé&ram Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas
pamatnostadnés 2021.-2027. gadam, kur ka viens no prioritarajiem ricibas
virzieniem noradits “E-parvaldiba un SI” pamatojot ar nepiecieSamibu generét
jaunas inovativas pieejas valsts parvaldg, iesaistot pakalpojumu lietotajus,
akadémiskos resursus, NVO un privato sektoru. %

26nttps://likumi.lv/ta/id/320841-par-saliedetas-un-pilsoniski-aktivas-sabiedribas-attistibas-
pamatnostadnem-2021-2027-gadam 2.pielikums

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans

15


https://likumi.lv/ta/id/320841-par-saliedetas-un-pilsoniski-aktivas-sabiedribas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
https://likumi.lv/ta/id/320841-par-saliedetas-un-pilsoniski-aktivas-sabiedribas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam

LN
cC)

Privata sektora atbalstitaji

Privataja sektora atbalsts Sl nereti novérojamas saistiba ar konkrétu S| konkréta
vietd un apstaklos, nevis ka sistematisks atbalsts. Kaut Latvija arvien vairak sak
paradities arT sistematiskas Sl atbalsta aktivitates, pamata no lielo uznémumu puses,
pieméram SEB bankas Tstenota iniciativa “AugsSup”, ar meérki veicinat socialas
uznéméjdarbibas attistibu Pieriga. Parsvara Sis aktivitates saistitas ar pasu
uznémumu korporativas, ilgtspéjigas attistibas vai socialas politikas pilnveidoSanos.

Rezumé&jums

Apkopojot galveno S| atbalsta sniedzéju I1dzSinéjas aktivitates Latvija secinams, ka ir
pieejams atbalsts gan tiesa veida Sl, gan netiesa, taCu neviena no organizacijam
nenodroSina vispusigu atbalstu, kas nosegtu visas socialo inovatoru vajadzibas
dazadas jomas un dazadas S| attistibas stadijas. Tadé| ir nepiecieSama papildu
kapacitate aktivitatém, kas no vienas puses palidzétu sociadlajiem inovatoriem
sastapt un sadarboties ar inovaciju lietotajiem un atbalsta organizacijam, bet no
otras puses atbalstitu esosas Sl atbalsta organizacijas attistities tados virzienos, lai
pieejamais visu pakalpojumu kopums sinergiski raditu segumu visos Sl attistibas
posmos, nodrosinot, ka perspektivas Sl neapsikst kada no posmiem tikai kapacitates
trokuma dé|.

2.3. Finansialais atbalsts socialajam inovacijam

Saja sadala vertéts planotais ES fondu atbalsts, kas orientéts uz S| 2021.-2027.g.
perioda. Latvijas politikas planoSanas dokumentos identificEtas piecas finansu
atbalsta programmas ar noradém uz Sl:

ES fondu ietvaros

e 4.3.2. SAM Kultdras un tdrisma lomas palielinasana ekonomiskaja attistiba,
socialaja ieklauSana un socialajas inovacijas

e 4.41.SAM Veicinat nabadzibas vai socialas atstumtibas riskam paklauto
personu socialo integraciju, izmantojot socialas inovacijas

Eiropas teritorialas sadarbibas programmas ietvaros

e Latvijas-Lietuvas programma 2021.-2027.gadam 2.1.1. IpaSais meérkis:
RSO4.6. KultGras un ilgtspéjiga tdrisma nozimes palielinasana ekonomikas
attistiba, socialaja integracija un socialaja inovacija
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e lgaunijas - Latvijas programma 2021.-2027.gadam 3.4.1 Ipa3ais mérkis (vi)
Kultdras un ilgtspéjiga tdrisma nozimes palielinasana ekonomikas attistiba,
socialaja integracija un socialaja inovacija

e INTERREG EUROPE 2021.-2027.gadam Ipasais mérkis: (vi) Kultdra un tarisms
ekonomikas attistibai, socialajai integracijai un socialajai inovacijai

NetieSa veida finansials atbalsts SI pieejams ari citas inovacijas atbalstosas
programmas, ja S| atbilst tematiskajiem uzstadijumiem un nepiecieSamajiem
ekonomiskas rentabilitates raditajiem.

Vairakas pasvaldibas ir izveidoti pasi fondi inovaciju projektu finansialam atbalstam
(caur vietéjam socialas uznéméjdarbibas iestradném un/vai NVO iniciativam).
Projekti tiek finanséti no pasvaldibu budzetu hdzekliem. Ka pieméri minami
Valmieras un Césu novadu pasvaldibas, ka arT Rigas pasvaldiba.

ES konkurences Ilimeni ESF sociala inovacija+ iniciativa ietvers ES méroga
starptautiskus projektus, kuru mérkis bas izstradat, replicét un izvérst inovativus
risindjumus.?’, ka ar7 bas pieejams atbalsts kapacitates cel$anai Sl atbalstitajiem.

Rezuméjot secinams, ka ES un Uz Sl orientétais atbalsts fokuséts tematiski - sociala
integracija caur Sl socialajos pakalpojumos, ka art kultdra un tdrisms. Tadé| batu
svarigi, ka tiek attistiti arT citi SI finansSu atbalsta pakalpojumi.

2.4. Vajadzibas socialo inovaciju atbalstam Latvija

Saja nodala sakuma izvértétas socialo inovatoru tipiskas vajadzibas, bet turpindjuma
dazadu Sl iesaistito pusu batiskakas vajadzibas Latvija.

Socialo inovatoru vajadzibas atsSkiras dazados S| attistibas posmos. 1.attéla
izklastitas tipiskas vajadzibas, kas apkopotas no starptautiskas pieredzes BuiCaSuS
projekta un citu Sl attistibas un izpétes projektu ietvaros. Tradicionali SI attistibu
raksturo vairakos posmos. Dazadas pieejas pielieto iedalljumu Cetros lidz septinos
posmos. 1. attéla attéloti septini posmi, sakot ar socialo problému un iespéju
identificéSanu un beidzot ar batiskam pozitivam izmainam sabiedriba.

Vajadzibu apzinasanai Latvija izmantotas vairakas avotu grupas:

o leprieks veiktie p&tijumi un novertéjumi;
e SIF rikotas apala galda diskusijas par SIKC kapsacitates celSanas vajadibam
un potencialajiem pakalpojumiem rezultati (04.11.2022.);

27 https://ec.europa.eu/european-social-fund-plus/Iv/sociala-inovacija-un-transnacionala-sadarbiba
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pasakuma “Dizaina domasanas darbnica par socialas inovacijas nakotnes
Viziju un veicinaSanas panémieniem” rezultati projekta “Socialas inovacijas
centra parmainu;

stratégijas izveide un komunikacijas kapacitates celSana” ietvaros
(12.09.2022.);

Diskusijas un intervijas ar ieaistitajam pusém (12 parstavji 01.11.2022. -
01.05.2023.);

Stratégijas prikslikuma sabiedriska apsprieSana izsatot to izvértéSanai 65
iesaistito pusu parstavjiem (27.04.2023.-31.04.2023.).
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Nemot véra jau esoSo atbalsta organizaciju pieredzi, bet ierobeZoto kapacitati visu
SI atbalstiSana, svarigi nodroSinat stabilu atbalstu Sim organizacijam, lai tas var
padzilinat un paplasinat S| Tstenotajiem un citiem iesaistitajiem sniegto atbalstu,
sinergiski nodrosinot atbalsta pieejamibu SI ar dazadam témam, Tstenotajiem un
attistibas stadijam. Sadas vajadzibas rada nepieciesamibu péc koordinétas ricibas
attistibas nodroSinasanai, kam atbilstoSa batu Latvijas SIKC izveide un Sadu funkciju
uzticésana.

Zinojuma “Socialo inovaciju attistibas ekosistéma Latvija"® apkopots NVO parstavju
paustais viedoklis par Sobrid aktualajam socialo inovatoru un Sl Tstenotaju
vajadzibam un atbilstoSajiem pakalpojumiem, ko Latvijas SIKC varétu piedavat. Tika
akcentétas Sadas vajadzibas:

IzglitoSana un pieredzes apmaina: vajadzibas péc teorétisksa un praktiskas
izglitoSanas, t.sk. daliSanas pieredzé no pieredzé&jusSiem Sl iniciativu 1stenotajiem; péc
pieredzes apmainas veicinasanas pasvaldibas par S| parnemsanu/mérogosanu un
finansésanu.

Informativais atbalsts: vajadziba Sl iniciativu attistitajus nodroSinat ar informaciju
par visa veida iesp&jam, tostarp aktualajiem un gaidamajiem projektu konkursiem
un/vai finansu atbalsta iesp&jam.

TikloSanas un vadibas kapacitates stiprinasana: vajadzibas péc savstarpégja
saliedésanas, diskusijam, SI vaditaju tikSanas, kuru ietvaros vaditaji stiprina viens
otru.

Administrativais atbalsts un stiprinasana: vajadziba péc iedroSinataja, paliga
iniciativam administrativo SkérSlu parvaréSana, kam jabat spéjigam mazinat
Skérslus S| TstenoSanai, ka arT nodroSinat sava veida garantiju sadarbibas
partneriem; kam bdtu jadarbojas ka jaunu SI un iniciativu lobijam visos
nepiecieSamajos Tmenos. Vajadziba péc atbalsta Sl ideju generétajiem, projektu
vadibas vai cilvékresursu kapacitasu attistiba, nodrosinot, pieméram, zinasanu
parnesi.

Regionalais parklajums: vajadziba péc lielaka NVO/SI iniciativu parklajuma,
pilnveidojot sadarbibu ar pasvaldibam un regioniem, izmantojot planosanas
regionu deinstitucionalizacijas darba grupas un/vai projektu komandas ka atbildigos
par socialo pakalpojumu attistibu regionala limeni. Vajadziba nemt véra regionu
atskiribas, priekslikums neveidot Latvijas SIKC tikai Riga.

28 BulCaSuS materiali, “Socialo inovaciju attistibas ekosistéma Latvija”, SIF, 2022.
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BuiCaSuS projekta ietvaros tika apzinatas arl raksturigas citu iesaistito pusu
vajadzibas, kas izklastitas zemak.

Socialiem inovatoriem:

e Atbalsts risinajumu veidoSana un mérogosana
e Resursi inovaciju ievieSanai
¢ Noteiktas zinaSanas un prasmes

Publiskais sektors- socialo inovaciju ievieséjiem vai atbalsta struktiram:

e Datu analitika par socialajiem izaicinajumiem
e Eso3o risinajumu kartéSana un stiprinasana
e Labas prakses parnemsanas iespéjas

e Ekspertize un zinasanas

e Risinajumu raditas ietekmes izvértéSana

Finansétajiem un investoriem:

e Pieradijumos balstiti risinajumi, pamatojums to finansésanai
e |dentificéti inovatori, kam ir perspektiva mérogot savu risinajumu

Citiem atbalsta sniedzé&jiem:

e Saskanotak veidota kapacitates stiprinasana
e Stratégiska pieeja inovatoru atbalstam
e Finanséjums aktivitasu Tstenosanai

Sis strtégijas sabiedriskaja apsrieSana tika izceltas batiskas precizétas vajadzibas:

e Atbalsts Iémumu pienemsana par investiciiam SI mérogosana- ja
perspektivam Sl idejam vél nav pieprasijumu veidojoSs tirgus, grati gat
pamatotu pieradijumos balstitu ietekmes novért&jumu

e Konkurences problému risinasana starp S| produktu vai pakalpojumu un
[1dzSin€jo piedavajumu tirga, it ipasi publiskaja sektora

e S| autortiesibu aizstaviba gadijumos, kad veiksmigi SI tiek mérogoti bez SI
izstradataja atlaujas vai lidzdalibas

e Stratégijas TIstenoSanai nepiecieSama “ekonomiska vilkme”- finansu
instruments investicijam grantu/kreditu programmas forma

e Veiksmigu Latvija raditu SI mérogoSanai starptatiskaja tirgd (eksportam)
nepiecieSams atbalsts I1dzigi, ka LIAA stbalsta inovacijas ekonomika

e NepiecieSams atbalsts SI ekosistémas dalibnieku sadarbibas nostiprinasana
sasaistot makro un mikro vajadzibas, finansialo un socialo atdevi no SI.

Apkopotas socialo inovatoru un citu iesaistito pusu aktualas vajadzibas kalpo par
bazi Latvijas SIKC attistibas stratégijai.
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3. Latvijas SIKC vizija, misija, mérkis, loma, uzdevumi

Nemot véra iepriekS&jas nodalas identificéto kontekstu, Sl vajadzibas un iesp&jamos
risinajumus izvirzits priekslikums SIKC noteikt sekojoSu mérki, misiju un viziju.

Latvijas SIKC ir Sl iespé&jotajs - uzklausa, atbalsta un palidz
rast risinajumu.

SIKC ir kluvis par atpazistamu Iideri socialo inovaciju joma,
kas apkopo un koordiné socialo inovaciju kompetencu
attistiSanu un izmantoSanu, nodrosinot visas socialo
inovaciju ekosistémas attistibu.

Radtt vidi, kas strada S| attistibas laba, veidojot vienotu,
koordinétu, spécigu, visaptveroSu socialo inovaciju
ekspertizi.

Stratégiskais NodroSinat pastavigu atbalstu socialo inovaciju
ekosistémas daltbniekiem, lai palielinatu sociali inovativu
starpsektoralu  risindjumu  piedavajumu sabiedribai
batisku problému risinasana.

merKkis

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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4,

Latvijas SIKC merka grupas

Balstoties uz dazadiem literatlras avotiem un iesaistito pusu viedokliem, zemak
apkopots pilnais potencialo Latvijas SIKC mérka grupu saraksts.

Prioritara mérka grupa ir
socialo inovaciju atbalstitaji,
kurus LSIKC koordiné un veicina
to attistibu, sadarbibu un spéjas

atbalstit socialo inovaciju

realizétajus un lietotajus

Sekundara mérka grupa ir
socialie inovatori, kuri sanem
labakus pakalpojumus no SI
atbalstitajiem, un kurus LSIKC
atbalsta arT tieSa veida

Otra sekundara mérka grupa ir
socialo inovaciju ievieségji, kas
ar Sl efektivak risina socialas
problémas un kurus LSIKC
atbalsta tieSa un
netiesa veida

NetieSa mérka grupa ir
gala labuma guveéji, kuriem SI
atrisina noteiktas socialas
problémas

EsoSie un potencialie SI atbalstitaji:
NVO

PaSvaldibas, planosanas regioni

Valsts institdcijas, tai skaita ES Fondu vadiba iesaistitas
institacijas

Privatie finansétaji, aizdevéji, ziedotaji

Akadémiskais sektors

Citas iesaistitas puses, tai skaita arvalstu sadarbibas
partneri

Socialo inovaciju procesa ir vairakas socialo inovaciju
lomas, ko var pildit viens vai daZadi cilveki:

Aktivizetajs, kurs uzsak procesu

Parldks, kas veic izpéti un apkopo zinasanas

Radrtajs, kurs rada inovativo ideju

Attistitajs, kurs ideju parvérs produktos vai

IzpildTtajs, kurs ievieS jauninajumu praksé
Koordinators, kas ietver visas paréjas lomas, tostarp
finanséjuma apstiprinasanu un normativo, politikas
problému risinasanu

Socialo inovaciju ievieséji var bat:

Pasi inovatori

Socialo un publisko pakalpojumu sniedzgji- publiskie un
privatie

Socialie uznémumi

Tradicionalie uznémumi, kas Tsteno atseviskas socialas
inovacijas

Sabiedribas grupas ar noteiktam socialam problémam
Vietéjas kopienas, kuras tiek risinatas specifiskas
socialas problémas

Sabiedriba kopuma

Prioritara Latvijas SIKC mérka grupa ir Sl atbalstitaji, kam seko tieSais atbalsts
inovatoriem un Sl ieviesgjiem jomas, kur citi S| atbalstitaji nesniedz pietiekoSu

atbalstu.

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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5. Latvijas SIKC pamatfunkcijas, apaksuzdevumi un
aktivitates

Saskana ar ES atbalsta programmas “Competence centres for social innovation”
nolikumu?®, SIKC ir divi pamata uzdevumi un Cetri apakSuzdevumi, kas saskan ar
piedavatajam pamata funkcijam.

2. Attéls. SIKC uzdevumi un funkcijas saskana ar ES atbalsta programmu
“Competence centres for social innovation”

Uzdevumi

ApakSuzdevumi

U 2 U U
Apkopot un Veicinat Palidzét socialas Radit pamatu, lai
novértat sadarbibas tiklu inovacijas izplatitu
informaciju un veidoSanos un iniciativam validét,  veiksmigus

sniegt atbalstu
piemérotu riku,
metoZzu, pieméru,

savstarpgéjo
macisanos

dokumentét un
darit zinamu savu
pieeju un pieredzi

modelus, kas
ieprieks finanséti
no ES replicéjot

modeu un vai pielagojot
prakses pieeju viet&jas
piemérosana un situacijas
pielagoSana kontekstam

S

‘5 |Kapacitates Sadarbibas tikla . . Sinergijas

< Y . Zinasanu parnese N

S |celsana izveide radiSana

L

Sie uzdevumi saskan ar Latvija identificétajam Sl iesaistito pudu vajadzibam péc
atbalsta. Tadé| Sie uzdevumi izmantoti par bazi SIKC funkciju un aktivitasu
definéSana. Saskana ar ES atbalsta programmas “Competence centres for social
innovation” nolikumu, Sie uzdevumi sasaistami ar Cetram SIKC pamatfunkcijam:

22 Competence centres for social innovation (European Social Fund and European Programme for
Employment and Social Innovation), CALL FOR PROPOSALS VP/2020/010.
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kapacitates celSana, sadarbibas tikla izveide, starptautiska zinaSanu parnese,
sinergijas radisana.

Zemak izklastitas ilgtermina planotas SIKC aktivitates, balstoties uz iesaistito pusu
vajadzibam, esoso Sl atbalsta pakalpojumu klastu Latvija, ES projekta “Competence
centres for social innovation” nolikuma noradém par atbalstamam aktivitatém un
labo praksi citas valstis BuiCaSuS partneru un citu konsorciju partneru starpa.

5.1. Kapacitates celsana

ST funkcija ir veicinat galveno Sl iesaistito pudu kapacitates cel3anu, sniedzot
profesionalus atbalsta pakalpojumus, sakot no S| projektéSanas un izstrades Iidz
novértéSanai, mérogosanai un plasai pielietoSanai caur efektivu valsts politiku un
aktivitatém, radot valsti labvéligu vidi SI. Kapacitates celSana Saja gadijuma nozimé
SIKC spéju nodroSinat visus nepiecieSamos resursus (cilvéku, finansu utt), un
nodrosinat efektivu So resursu izmantoSanu sniedzot pakalpojumus gala lietotajiem
un mérka grupam.

NepiecieSamiba celt S| iesaistito puSu kapacitati Latvija attiecinama uz visam
identificétajam mérka grupam un visiem Sl attistibas posmiem. Batiski ir veicinat
izpratni par kopainu, ka Sl lietderiba mérama spéja ilgtermina rezultéties pozitivas
parmainas plasaka sabiedriba. SIKC loma ir apzinat, koordinét un Tstenot kapacitates
celSanu saskanota veida, lai péc iesp€jas vairak atbalstito Sl tiktu mérogotas un
efektivi rezultétos parmainas sabiedriba.

Aktivitates ietver:

e |kgadéjs S| ekosistémas parskats

e Latvijas Sl datu baze (jau pabeigto, ka arT attistibas procesa eso3o)
e Riku, metoZu un izglitojoSu materialu bibliotéka/ vietne

¢ Informésanas un atpazistamibas kampanas

e Apmacibas

e Konsultacijas

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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Ikgadéjs Sl ekosistémas parskats

Apraksts

Visaptverosa S|
ekosistéemas parskata
izveide, sintez€jot Sl

iesaistito pusu
sasniegumus un SI
ietekmi, vizijas,
vajadzibas, iespéjas un
prioritates aktualu
socialo problému
risinasana.

Mérka
grupas

Socialie
inovatori,
Sl

ievieséji,

Sl
atbalstitaji,
t.sk.
politikas
veidotaji.

Latvijas Sl datu baze

Apraksts

Sistematiskas  datu
bazes uzturésana par
SI Latvija dalijuma
péc Sl stadijas, témas
u.c. parametriem,
ietverot  detalizétu
informaciju par S|
saturu, Tstenotajiem,
iesaistitajiem

ekspertiem un
ietekmi (esoSo vai
paredzamo) un

citiem parametriem
saskana ar ES SIKC
veidoto ES SI datu
bazi.

Mérka grupas

Sl ievieséji

un atbalstitaji.

leguvumi mérka grupam

lespéja sekot [1dzi
aktualitatéem S| atbalsta,
veiksmigajam SI un to
raditai ietekmei, aktualizét
Sl atbalsta stratégiju.

leguvumi mérka

grupam

Dod iespéju meklét SI
mérogosSanai, ka ar
sekot Idzi konkrétu Sl
attistibai un ietekmei,
parnemt un izmantot
labas prakses un
metodes.

NepiecieSamie resursi
un partneri

2 cilvék-ménesi gada, SI
atbalstitaji sagatavo
informaciju par sniegto
atbalstu pédéja gada,
savukart SIKC veic 3is
informacijas

apkoposanu un
sakartosanu.

NepiecieSamie resursi
un partneri

Datu baze var tikt
veidota ka jauna IT
datu kopa vai ar1 ka
kopa ar saitéem uz
partneru  apkopoto
informaciju  (Socialo

inovaciju centrs,
Socialo  uznémumu
asociacija, Startin
u.c.). Ir svarigi
nodroSinat datu bazes
uzturésanu un
aktualizéSanu. Var

prognozét, ka 3ada
uzturésana varétu
prasit 2-4 cilvékdienas
ménesT.
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Riku, metoZu un izglitojoSu materialu vietne

Apraksts Mérka leguvumi mérka grupam

grupas

NepiecieSamie resursi
un partneri

Informativo materialu, Socialie Katrai mérka grupai érti
izglitibas modulu, inovatori, SI un  viegli uztverami
VértéSanas un léEmumu ievieséji, SI pieejami informativie un
pienemsanas riku un atbalstitaji. metodiskie resursi, ko
metozu vietnes iespéjams izmantot, |lai
uzglabasana un izprastu Sl badtibu un
attistisana daljjuma pa ieguvumus, S| attistibas
mérka grupam un/vai un atbalsta procesus, ka
izmantoSanas veidiem, arT  Latvija  pieejamo
pieméram, dizaina atbalstu.

darbnicu  metodikas
var bat universali
izmantojamas
dazadam mérka
grupam.

Informé&Sanas un atpazistamibas kampanas

Apraksts Mérka leguvumi mérka grupam

grupas

Vietne pirmkart, kalpo
ka bibliotekas funkcija,
lai sniegtu operativu
pieeju jau
izstradatajiem
elektroniski
pieejamiem resursiem
pie Latvijas un arvalstu
partneriem, piemé&ram
materiali par Sl
mérogosanas stratégiju
izvéli un piemérosanu
no AVISE Francija un
par socialas ietekmes
mérisanu no Forum for
Social Innovation
Sweden. Otrkart, vietne
popularizés SIKC
izveidotos materialus

Izveide: 5-15 thkst. eiro,
uzturésana: 1-2 cilvék-
ménesi gada°.

NepiecieSamie
resursi un partneri

ledvesma un
iedroSinajums no labas
prakses paraugiem,
uzlabota izpratne par Sl
TstenoSanas procesu
dazadas stadijas un
pieejamo atbalstu

SIKC atbalsta vai
Tsteno izpratnes un
atpazistamibas
kampanas par S, ar
iedvesmojoSiem
piemériem, izmantojot
socialos medijus,

Socialie
inovatori

Kampanas
savietojamas ar
partneru planotajam
publiskajam
aktivitatém par SI,
tradicionalo
inovaciju atbalstu,

30 Atkaribd no izvélétas programatdras un glabasanas vietas (makont vai iek$gji) iesp&jams bas
nepiecieSami papildus resursi programatdras abonésanai/atjauninasanai, ka art makonpakalpojuma

abonésanai.
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timekla platformas,
konferences un
seminarus.

Apmacibas

SIKC atbalsta vai
Isteno padzilinatas

macibas dazadam S|

mérka grupam, kas
var ietvert art
individualizétus
risinajumus -
koucingu un
mentoringu.

Sl
potencialie
ievieséji

SI
atbalstitaji -
finansétaji

S
atbalstitaji -
politikas
veidotajiem

Citi Sl
atbalstitaji

Mérka grupas

Socialie
inovatori

SI atbalstitaji
un Sl ievieséji
pasvaldibas
un socialo

Uzlabota izpratne par
ieguvumiem no Sl un
procesiem Sl iniciéSanai
vai piesaistei konkrétu
socialo problému
risinasana, ka art par
Tstenotu SI mérogosanu.
Skaidra izpratne par
ieguvumiem no
ieguldijumiem SI -
novértésanas pieejas un
laba prakse ES.

Uzlabota izpratne par
ieguvumiem socialas
politikas mérku
sasniegSana izmantojot SI.

Zinasanas par efektiviem
sadarbibas modeliem SI
TstenoSana un plasakas

socialo
uznéméjdarbibu,
socialajiem
pakalpojumiem.
SIKC uzdevums ir
nodrosinat, ka kopa
ar partneriem katrai
meérka grupai tiek
virzitas pietiekoSas
informativas
aktivitates. Katrai
kampanai
indikativais budzets:
10-50 takst. eiro.

Konference reizi
gada 20-30 takst
eiro. Administrativie
resursi: 2 cilvék-

ménesi uz kampanu.

socialas ietekmes
nodrosSinasana.

leguvumi mérka
grupam

Padzilinata
izpratne un
uzlabotas
prasmes: S|
attistiSana
dazados S|
posmos; socialas
ietekmes
maksimizésana
un novértésana.

Skaidra vizija,
kuru socialo
problému
risinasanai ir
potencials
izmantot Sl un ka

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans

NepiecieSamie resursi un
partneri

Primari macibam var tikt
izmantoti esoSie resursi -
Social Innovation Academy,
Socialo inovaciju centra,
Latvijas socialas
uznémeéjdarbibas
asociacijas u.c. partneru
macibu materialiem un
praksi. Indikativas izmaksas
gada 100 daltbniekiem: 30
tokst. Eiro.

PaplaSinata macibu
piedavajuma izstrade,
izmantojot Latvijas socialas
uznéméjdarbibas
asociacijas pieredzi
sadarbiba ar pasvaldibam
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1%
CNtu

pakalpojumu  to organizét; un socialas ietekmes
sniedz&ji kads ir novértésana. Indikativas
efektivakais ce|S  izmaksas gada 100
S| atbalstiSanai dalibniekiem: 30 tOkst.
un ieviesanai.. eiro.
S| atbalstitaji- Padzmnata PaplaSinata macibu
L izpratne par . .
politikas N piedavajuma izstrade.
veidotaji un pleeJan_ﬁ, Potencialie sadarbibas
, . metodém un . .
finansétaji ) partneri: Labklajibas
labo praksi SI T . -
0 o ministrija, Latvijas socialas
raditas socialas _ L N
, uznéméjdarbibas
ietekmes S
L asociacijas un Forum for
novértésana un . .

- Social Innovation Sweden.
korekta oo -
int ta%an3 Indikativas izmaksas gada
interpretesana. 30 daltbniekiem: 30 tdkst.

eiro

Konsultacijas

Apraksts

Mérka
grupas

leguvumi mérka grupam | NepiecieSamie resursi

un partneri

Konsultaciju Visas Sl Mérka grupas sanem Viens darbinieks pilna
sniegSana Sl atbalsta iesaistitas konsultativu atbalstu ar slodzé.
jautajumos péc vienas puses informaciju vai iespéju

kontaktéties ar
partneriem ar atbilstosu
kompetenci.

pieturas agentaras
principa.

5.2. Sadarbibas tikla attistisana

SIKC loma ir veicinat sadarbibu starp S| attistitajiem, Tstenotajiem, lietotajiem,
esoSajiem un potencialajiem atbalstitajiem. lesaistitas puses SI procesu un
ieguvumus izprot no dazadam perspektivam, tadé| SIKC loma ir stimulét kopiga un
saskaniga redzéjuma panakSanu, ka SI novedis pie nozimigam pozitivam
parmainam sabiedriba.

Aktivitates ietver:

e Kontaktu datu baze

e TikSanas un tematisko darba grupu organizéSana

e Sl ekosistémas dalibnieku sadarbibas mode|u pilotéSana
e Misiju darba grupas

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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Kontaktu datu baze

Apraksts

Sl iesaistito pusu
kontaktu datu bazes
un sazinas platformas
izveide un uzturésana.
Datu baze ietvertu arT
galvenos atbalsta
sniedzéjus citas ES
valstis.

Mérka
grupas

Visas Sl
iesaistitas
puses

leguvumi mérka grupam

lespé€ja operativak atrast
un sazinaties ar
potencialiem sadarbibas
partneriem. lespéja
atverti un elastigi meklét
vélamos Sl risinajumus.

NepiecieSamie resursi
un partneri

Datu baze veidojama,
izmantojot jau
apkopoto partneru
informaciju, ka art
sasaisté ar ES SIKC
veidotajiem
risinajumiem

lzveides izmaksas: 5-10
tokst. eiro.

TikSanas un tematisko darba grupu organizéSana

Apraksts

TikSanas pasakumu
organizéSanas
pakalpojumi gan
individualos gan
tematiskajos

tikloSanas pasakumos.

Mérka
grupas

Visas SI
iesaistitas
puses

Sl ievieséji

leguvumi mérka grupam

Uzlabotas iespéjas
komunicét “vienota
valoda” starp
potencialajiem SI
lietotajiem, Sl raditajiem
un Tstenotajiem un Sl
atbalstitajiem, t.sk.
finansétajiem. Ka art
daudzpuséju risinajumu
atrasanas un Iémumu
pienemsanas
paatrinasana caur
tematiskajam sadarbibas
grupam.

Operativa pieeja
informacijai par
specifiskam vajadzibam
socialo problému

NepiecieSamie resursi
un partneri

Dala aktivitasu var
notikt misiju darba
grupu ietvaros. Paréjo
individualo un
tematisko tikloSanas
pasakumu regularai
organizésanai
nepiecieSams vismaz
viens darbinieks pilna
slodzé. TikloSanas
pasakumus
nepiecieSams
organizéta regulari un
pietiekami bieZi
nodrosinot art
pasakuma tematisko
piepildijumu t.i.
paredzot prezentaciju
un diskusiju par
aktualu socialo
inovaciju tému.

Operativa pieeja
informacijai par
specifiskam
vajadzibam socialo

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans
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1%
CNtu

risinasana, kur batu
iesp&jams mérogot
konkréto SI.

problému risinasana,
kur batu iesp&jams
mérogot konkréto SI.

S| ekosistémas daltbnieku sadarbibas modelu pilotésana

Apraksts Mérka
grupas
Komunikacijas un Visas Sl
procesu vadibas, iesaistitas
resursu mobilizéSanas puses

pakalpojumi lai
testétu un 1stenotu
dazadus sadarbibas
mode]us satrp SI
raditajiem,
ieviesgjiem, gala
labuma guvéjiem,
atbalstitajiem, t.sk.
finansétajiem,
balstoties uz ES
uzkrato dazadu
sadarbibas mode|u
praksi.

Misiju darba grupas

Apraksts Mérka
grupas
Procesu vadibas un Visas SI
resursu mobilizéSanas iesaistitas
pakalpojumi konkrétu  puses

socialo problému
risinasanai izmantojot
Sl radiSanu vai esosu
SI mérogoSanu.
Atbalstamo problému
izvéle tiek veikta
jesaistot gan
sabiedribas
parstavjus, gan
socialas politikas

leguvumi mérka grupam

NepiecieSamie resursi
un partneri

Sasaisté ar citu
aktivitasu veikSanu.

Efektivaka sadarbiba
starp Sl iesaistitajam
pusém uzlabojot Sl
kvalitati un paatrinot Sl
izveides, Tsteno3anas un
mérogosanas tempus.

NepiecieSamie resursi
un partneri

leguvumi mérka grupam

Konkrétas socialas
problémas risinasana
iesaistitas puses sanem
konsultativu un citu
atbalstu, lai ieviestu vai
meérogotu Sl ar
maksimalu pozitivo
ietekmi socialas
problémas risinasana.

Viens specialists pilna
slodzé vienas misijas
Tstenosana.
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veidotajus un
Tstenotajus.

Misiju darba grupas mérkis ir sniegt vai piesaistit atbalstu kompleksu problému
risinasana 1) konkrétu daudzsoloSu Sl attistiSana Iidz tas realizéjas plasa
pielietojuma un efektiva socialo problému risinasana vai; 2) plasu un aktualu socialo
problému gadijumos mekléjot un virzot Ilidz TstenoSanai dazadus efektivakos SI
risinajumus (pieméram, COVID-19 pandémijas gadijuma).
Misiju darba grupas var bdt nepiecieSamiba péc dazadam specifiskam
kompetencém:

e tiesibu aizsardziba un parstaviba - konkurences konfliktsituaciju risinasana

starp jauno Sl risinajumu un esosajiem tirgd nostabilizétajiem risinajumiem
vai Sl aizsardziba pret mérogosanu bez Sl autoru atlaujas;

e atbalsts SI mérogoSana - ietekmes vérté€Sana, investiciju piesaiste,
marketings un partneribu veidoSana mérogoSanai gan Latvija, gan citas
valstis.

Misiju darba grupas, ka art citas sadarbibas atbalsta aktivitatés svariga SIKC loma
bds veicinat un uzturét starpnozaru komunikaciju un sadarbibu atbalstot poilitisko
un institucionalo starpnozaru atskiribu radito Skérs|lu parvarésanu.

5.3. Pieredzes apmaina un zinasanu parnese

Peédéjo 10 gadu laika ES ir uzkrata nozimiga SI pieredze. SIKC loma ir koordinét un
bat par starpnieku trijos procesos:

e lai socialo problému risinasana tiktu izvértétas IidzSin€jo veiksmigo Sl labas
prakses gan Latvijas, gan ES un globala méroga;
¢ laiveiksmigie Sl risinajumi un risindSanas metodes tiktu piedavatas atbilstoSo
socialo problému risinatajiem;
e lai Sl atbalsta organizacijas ar lsaku un mazak attistitu vai mazak visaptverosu
organizacijam.
ZinaSanu parnese ietver zinasanu un prasmju, mode|u un pieméru, riku un prakses
nodosanu.

Aktivitates ietver:

e ZinaSanu parneses aktivitates nacionala un starptautiska lTment
e Sltematiskas sanaksmes
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ZinaSanu parneses aktivitates nacionala un starptautiska

ITmeni

Apraksts

TikSanas pasakumu
organizésanas
pakalpojumi gan
individualos gan
tematiskajos

tikloSanas

pasakumos.

Mérka
grupas

S| atbalstitaji

Sl ieviesé&ji un

leguvumi mérka grupam

lespéjas atbalsta
organizacijam ar 1saku
un mazak attistitu vai
mazak visaptverosu
pieredzi sanemtu
zindsanas un pieredzi no
pieredz&jusakam un
plasakam organizacijam
gan Latvija, gan citur
Eiropa.

Operativa pieeja

NepiecieSamie resursi

un partneri

Social Innovation
Match resursu
izmantosana; ES SIKC
atbalsts, tai skaita
daliba COP; citu ES
valstu SIKC resursi.

Vismaz viens
darbinieks pusslodzé.

Pieeja Sl datubazém

atbalstitaji - 1dzSin&jiem veiksmigiem  Eiropa - ES SIKC
socialo Sl risinajumiem gan jaunveidojama datu
problému Latvija, gan Eiropa baze, maksliga
risinataji konkrétu socialo intelekta risinajumos
(pasvaldibas, problému risinasana. bazéta European
socialo Social Innovation
pakalpojumu Database, valstu
planotaji un nacionalas Sl datu
sniedzéji, bazes.
socialie . :

N ) Vismaz viens
uznémumi)

darbinieks pusslodzé,
kas orienté&jas datu
bazés un to
piedavajuma un

konsulté interesentus.

5.4. Sinergijas radisana

Latvijas SIKC loma ir koordinét dazadu S| atbalsta veidu attistibu, lai tie bdtu
savstarpégji papildinosSi un sinergija efektivak nodrosinatu, ka Sl rezultéjas batiskas
pozitivas parmainas sabiedriba. Dazadie S| atbalsta veidi ietver gan politikas
planoSanas un TstenoSanas dokumentus, gan ES un EEZ aktivitates Sl atbalstam, gan
NVO aktivitates, gan akadémiska sektora sniegumu, gan arT dazada veida finansu
atbalsta organizacijas, ka arT privatos uznémumus un sabiedrisko pakalpojumu
sniedzé&jus, kas gatavi atbalstit un ieviest SI.
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Batisks sinergijas potencials ir ar Sl iniciativu rezultatiem dazados periodos. Svarigi,
lai iepriekSéja politikas planoSanas perioda (2014-2020) veiksmigakas no
Istenotajam S| Saja planosanas perioda (2021-2027) varétu sanemt atbalstu
mérogosanai.
Aktivitates ietver:

e Sl atbalsta stratégiskas planoSanas rekomendaciju izstrade un 1stenosana

e Sl atbalsta attistibas Latvija koordinésana ar attistibas tendencém un politiku
ES un EEZ un ieprieksS veiksmigi sasniegtajiem S| atbalsta rezultatiem.

S| atbalsta stratégiskas planoSanas rekomendaciju izstrade un
IstenoSana

Apraksts Mérka leguvumi mérka grupam | NepiecieSamie resursi

grupas un partneri

PriekSlikumu izstrade

~ Sl S| atbalsta politika k|ast Darbinieks vienu
SI atbalstam, lai I - o -
iidinat o atbalstitaji- pamatotaka un ménesi gada.
papridinatu pamatotas politikas ilgtermina sabalansétaka

nacionalas Sl

L planotajiun radot lielaku ietekmi uz
stratégijas izstradi.

ievies@ji, citi  socialas politikas mérku
Sl sasniegsanu.
atbalstitaji,

Sl ievieséji

S| atbalsta attistTibas Latvija koordinéSana

Apraksts Mérka leguvumi mérka grupam | NepiecieSamie resursi
grupas un partneri
:Irleksllkumu |ztst;:r?cie Sl S| atbalsta aktivitates Darbinieks vienu
; a_ a_s fa atbalstitaji -  k|Gst efektivakas ménesi gada.
instrumentu attistibai, o f
S ' politikas savstarpgjas sinergijas
lai tie bdtu saskanoti o e _
_ o planotajiun dél.
sava starpa un .o
. . ieviesgji, citi
likumsakarigi S|
(UrpINGEU IEPEKSEIa 5511z
planosanas  perioda ieviesa

sniegto atbalstu.
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5.5. Finansu nodrosinasanas pasakumu organizésana un
apsaimniekosana

Bez pieejas nodroSinasanas atbilstoSam kompetencém, atkariba no iesaistito pusu
vajadzibam, Sl atbalsta ekosistémas attistibas un pieejamiem resursiem, SIKC var
paplasinat savas funkcijas ar finanSu nodrosSinasanas pasakumu (fundraising)
organizé€Sanu un apsaimniekoSanu atkariba no resursu pieejamibas.

Apraksts Mérka leguvumi mérka grupam | NepiecieSamie resursi
grupas un partneri

Subsidiju/ investiciju/  Slistenotaji, Pieeja mérkorientétam Administrativais
dotaciju/ aizdevumu/ Sl atbalsta finans&jumam Sl vai S| personals, ka arT
ziedojumu organizacijas atbalsta attistiSanai un sadarbibas tikla
nodrosinasanas IstenoSanai prioritarajas  funkcijas aktivitasu
pasakumu jomas. ietvaros piesaistita
organizésana un personala resursi.

apsaimniekoSana
balstoties uz
nacionalajam, ES un
EEZ fondu un privato
investoru atbalsta
programmam, ka art
iedzivotaju un
kopienu vaditu
finanséjuma
mehanismu
atbalstiSana un
veicinasana.

5.6. Nepieciesamo resursu apkopojums

Apkopojot augstak uzskaitTto aktivitaSu 1stenoSanai nepiecieSamos resursus, veikta
nepiecieSamo finansu resursu aplése, balstoties uz:

apkopoto nepiecieSamo darba laiku un noapalotu vidéjo atalgojumu Latvija 2023.g.
sakuma - 1500 eiro bruto samaksu ménest;

ekspertu vértéjumu par informativo sistému izstrades vienreizéjam izmaksam.

Secinams, ka pilnvértigai SIKC darbibai batu nepiecieSami seSi darbinieki pilna
slodzé un 380 tikst. eiro ikgadéjais budzets, ja neskaita refinanséSanas projektu
administracijas izmaksas. UzsakSanas fazé papildus nepiecieSamas investicijas 80
tOkst. eiro apméra atbalsta sistému izstradei.

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans

35



Bui
Se

1.tabula ligtermina darbibai nepiecieSamie resursi Latvijas SIKC

Nepiecie§amie resursi Darbinieku Personala Citas tieSas | Citas tiesas Ikgadgji ar
ménesi gada | izmaksas izmaksas izmaksas admin.
gada vienreiz&ji, | ikgadéji, eiro izmaksam,
eiro eiro
Kapacitates celSana
Ikgadéjs S| ekosistémas parskats 2 3708
Latvijas SI datu baze 1 1854 10000
Informé&Sanas un atpazistamibas kampanas 8 14831 100000
Apmacibas 3 5562 50000 90000
Konsultacijas 12 22246
Riku, metoZzu un izglitojoSu materialu biblioteka/ vietne 1 1854 10000
Sadarbibas tikla attistiSana
Kontaktu datu baze 1 1854 10000
TikSanas un darba grupu organizéSana 12 22246 5000
Misiju darba grupas 12 22246 5000
Pieredzes apmaina un zinaSanu parnese
ZinaSanu parneses aktivitates nacionala un starptautiska iment 12 22246 10000
Sinergijas radisana
SI atbalsta stratégiskas plano3anas rekomendaciju izstrade un | 1 1854
TstenoSana
- Sl atbalsta attistibas Latvija koordinéSana ar attistibas tendencém un 1 1854
politiku ES un EEZ un ieprieks veiksmigi sasniegtajiem Sl atbalsta
rezultatiem
Kopa 66 122354 80000 210000 382207
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6. Latvijas SIKC ricibas plans 3 gadiem

Aktivitate Termins Rezultati

SIKC izveide

Institucionalizét SIKC - deleg&juma un normativa 2023.g. 3.cet. | SIKC piesaistis

regul&juma izstrade konkrétai juridiskai
institdcijai.
Piesaistit personalu 2023.g. 4.cet. | Piesaistits vismaz 1
darbinieks
NodroSinat materiali tehnisko bazi 2023.g. 4.cet. | NodroSinata
pieméroti aprikota
darba vieta
lzveidot timek|a vietni 2023.g. 4.cet. | Publiski pieejama

timek|a vietne

lepazistinat iesaistitas puses ar SIKC un piesaistit 2023.g. 4.cet. | Ricibas plans
partnerus sadarbibai ar
galvenajam
jesaistitam pusém

Kapacitates celSana ‘

Izveidot Latvijas SI datu bazi (daljjuma pa témam, | 2023.g. 4.cet. | Publiski pieejama
mérka grupam, Tstenotdjiem, S| stadijam, datu baze
atbalstitajiem)

lzveidot informativu platformu par visam atbalsta | 2024.g. 2.cet. | Publiski pieejama
iespéjam SI, ka arT rikiem, metodém un informativa
izglttojoSiem materialiem platforma

Nodrosinat konsultacijas par S| atbalstu “vienas | 2024.g. 3.cet. | Konsultacijas
pieturas agentdras” formata pieejamas visam
jesaistitajam pusém

Izstradat  izglitojosi  informativus  materialus | 2025.g. 2.cet. | Istenotas vismaz 3

dazadam iesaistitajam pusém par S| bdtibu, informativas
veidiem un lomu, tsk. valsts parvaldei, kampanas, t.sk.
pasvaldibam, finanSu uznémumiem, socialo infromativo materialu
pakalpojumu sniedz&jiem, uznémumiem unistenot izstrade

informativas kampanas
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NodroSinat macibu pasakumus - pirmaja fazé Sl | 2025.g. 4.cet. | NodroSinats vismaz 1

Tstenotajiem par SI mérogoSanas stratégijam un macibu pasakumu

iesp&jam. cikls

lkgadé&ja Latvijas S| parskata veidoSana, kas ietver | 2025.g. 4.cet. | Publicéts vismaz

S| aktualitates - jaunas SI, mérogotas Sl; sniegto viens parskats par

atbalstu SI; apkopojumu par batiskakajiem 2024.g.

socialajiem izaicinajumiem, kur vélamas Sl

Sadarbibas tikla izveide

lzstradat administrativo modeli sadarbibai ar | 2023.g. 4.cet. | Publiski pieejams

Latvijas partneriem gan regionala, gan tematiska skaidrs sadarbibas

griezuma modelis, kura nemtas
VEera visu iesaistito
pusu intereses.

Organizét tematiskas diskusijas par S| atbalstu ar | 2024.g. 2.cet. | Organizétas vismaz 4

iesaistitajam pusém

Pieredzes apmaina un zinasanu parnese

diskusijas

Sadarbiba ar ES SIKC citu ES valstu SIKC, lai Latvija | 2025.g. 4.cet. | Tiek Tstenotas vismaz
popularizétu citu ES valstu labo praksi Sl 1steno3ana 3 informativas

un atbalstd un arT pretgja virziena. Informativu kampanas S|
kampanu veikSana Sl iesaistitajam pusém Latvija, jesaistitajam pusém
lai veicinatu izpratni un prasmes pielietot ES SIKC

un citu valstu SIKC apkopoto informaciju.

Istenot sadarbibas projektus: a) SIKC tikloSanas | 2025.g. 4.cet. | Tiek istenots vismaz
pasakumu atbalsta ietvaros (ES SIKC); b) Latvijas un viens sadarbibas
Eiropas labas SI prakses apzinaSanai un projekts
popularizéSanai; ¢) S| ietekmes izvértéSanas

pilnveidoSanai

Labas prakses atbalsta instrumentu adaptacija | 2025.g. 1.cet. | Vismaz 1 adaptéts

Latvijas situacijai

Sinergijas veicinasana

atbalsta instruments

P&tljluma TstenoSana par dazadu S| atbalsta | 2024.g. 4.cet. | Publiski pieejams
instrumentu sinergijas pievienoto vértibu Latvija un pétijums

labas prakses piemériem pasaulé

Regulara datu apkopoSana un analize par lokaliem | 2024.g. 4.cet. | Publicéts 1.

un nacionaliem socialajiem izaicinajumiem, kur apkopojums
svarigs Sl potencials

Rekomendaciju izstrade un virziSana S| atbalsta | 2025.g. 4.cet. | Izstradatas

instrumentu un pasakumu saskanoSanai, lai

rekomendacijas un

integrétas politikas

Latvijas SIKC izveides stratégija un darbibas plans

38



LN
cC)

nodroSinatu maksimalu S| efektivitati pozitivu

planosanas un

sabiedribas parmainu nodrosinasana TstenoSanas
dokumentos

Citas aktivitates ‘

Finansiala atbalsta programmas administréSana Sl | 2025.g. 4.cet. | Veiksmigi

Istenotajiem dazadas Sl stadijas - Tstenojams ka administréta

regrantésanas projekts ES vai EEZ fondu ietvaros. finansiala atbalsta
programma

Finansiala atbalsta programmas administréSana S| | 2025.g. 4.cet. | Veiksmigi

atbalsta organizacijam dazadas S| stadijas -
Istenojams ka regrantéSanas projekts ES vai EEZ
fondu ietvaros.

administréta
finansiala atbalsta
programma
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Building
Capacity for a
Sustainable

i Soclety

“BuiCaSus ir starptautisks projekts, kura mérkis ir stiprinat nacionalo socialas
inovacijas kompetences centru spéjas. Projekta partneri ir no Spanijas, Zviedrijas,
Latvijas un Francijas. Tas ir viens no seSiem konsorcijiem, ko finansé Eiropas
Komisija. Ta uzdevumi ir kartét pasreizéjas socialas inovacijas sistémas, atbalstit
izméginajuma un paplasinasanas shémas, veicinat starpvalstu macisanos par
inovacijas instrumentiem un izstradat politikas priekslikumus valstu kompetences
centriem.”

Sabiedribas integracijas
fonds

oL Reach
NINTION for Change




